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Előadó:
Asbót Kristóf TV‐rendező, arculattervező, 
a klasztermenedzsment szervezet ügyvezetője



„ …a hagyományos könyvelés elismeri a vállalati parkolóban álló céges autó 
értékét, de nem ismeri el a tulajdonos tudását, hogy merre menjen. Elismeri a , j , gy j
kutatólaboratórium berendezéseit, de nem a kutatók szakértelmét.”

Leif  Edwinsson ( A szellemi tőkéről, International Journal of strategic Management, 30:3 1997)
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Az innovatív megoldásokat, korszerű meglátásokat, újszerű, felelős piaci magatartás magvalósulása során 
szerzett tapasztalatok megfelelően strukturált dokumentáció és tervezett közzététel híján elvesznekszerzett tapasztalatok ‐megfelelően strukturált dokumentáció és tervezett közzététel híján ‐ elvesznek.

A média hír‐ és információéhségének csillapítására csak amegfelelően csomagolt és feldolgozottA média hír és információéhségének csillapítására csak a megfelelően csomagolt és feldolgozott 
információk valamint a karbantartott adatbázis a garancia. 

Egy‐egy példaértékű üzleti gyakorlat vagy kezdeményezés (projekt) során, a felhalmozódó ismeretek 
megosztható minőségi tudássá alakíthatóak. 

A megosztható, hasznosítható tudás által – megfelelő hozzáférési és ellenőrzési technológia mentén ‐
további gyakorlatok megvalósulása támogatható, 

Akik termékeiket, innovatív tapasztalataikat, tudásukat nem képesek a lehető legkorszerűbb módon 
strukturálni és megosztani, lemaradnak.



Klaszterünk célja és feladata:
Professzionális kutatásProfesszionális kutatás
Strukturálás
Dokumentálás
Közzététel – megosztás

A klaszter ajánlata:

professzionális kommunikációs képességek megerősítése, rendszeressé tétele

a korszerű web2 eszközök használatának támogatásaa korszerű web2. eszközök használatának támogatása

az e‐learning módszerekben és a mozgóképes médiában  rejlő előnyök kihasználása

A klaszter eszközrendszere ‐ integrált kommunikáció (eszközrendszert és szolgáltatás)g ( g )

Web 2.0

Video ‐Mediahalo

Event, kiállítás, prezentáció, ‐ helyszín

Professzionális PR‐szakmai segítség, Broadcast média‐kapcsolatok

Oktatás‐fejlesztés – e‐Learning
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Egy esettanulmány
Budapesti Tavaszi Fesztivál 2009p
www.btf.hu/2009/

Eddig stáb forgat – esemény után vág 10 nap késéssel DVD átadás
Média kapcsolatok – tudósítások a mozgóképes médiában (összesen 23 “hasznos” perc)

Saját tudás (mi, hol, mikor)
Saját eszközök (3 HD kiskamera – a/160 000 HUF
Saját diszponálás (szervezés amúgy is csinálja

Társult külső szolgáltatás
Operatőrök ‐ diákmunka
Professzionális Vágás, szerkesztés – feltöltés – archiválás (napi 4 óra

Napi 3 perc friss mozgóképes “műsor” web‐en és továbbadva Broadcast médiának
‐ backstage lehetőségek
‐ exkluzivitás

Napi 100‐110 perc archiválható muszter (későbbi promóció)
Mindez egy “low budget” reklámfilm áráért (cca.: 2,5 millio HUF)

Technika muszter és tudás ‐ ott marad
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Hol tartunk most?

5 külön‐külön sikeres szervezet

Klaszterként nyertes ProRégiós pályázat

Megvalósult – értékelhető mintaprojektek 

Klaszter‐szervezet építés mert cél, hogy a klaszternek önállóan is 
megjeleníthető értékelhető termékportfóliója alakuljon ki. 

http://www.btf.hu

http://www.vamdesign.hu/?fMenu=1&sMenu=0

http://www.port.hu/pls/me/media.print_media_popup?i_area_id=12&i_object_id=11862&i_media_type=3&i_is_picture=1&i_is_video=15

http://www.kattancs.hu/videobanner/bemutato.html

http://www.vetesforgo.hu/?menu=cikkek&temaid=30&cikkid=154&page=1



„Nem virágozhat az a társadalom, amely elfojtja vagy eltékozolja kreatív 
erőforrásait. De ha megértjük és helyesen      menedzseljük ezt az új kreatív 
gazdaságot, akkor az egyén nyereséghez jut és a társadalom élvezi ennek g g , gy y g j
jutalmát”.
John Howkins 2001 (HVG, 2004)


